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1. Identificacdo

1.1. Informagoes Territoriais

GO

AMORINOPOLIS

Oeste 1

408,52 Km?

3.011 Hab

8 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 28/04/2022

1.2. Secretaria de Saide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE AMORINOPOLIS

6491952

A informagdo nio foi identificada na base de dados

01067073000163

AV MACABEUS S/N

smsdavi@hotmail.com

(64) 36771337

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2022

1 .3. Informagoes da Gestao

SILVIO ISAC DE SOUZA

DIVINO JOSE DOS REIS

prefeituradeamorinopolis@ gmail.com

6436771337

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saiide (SIOPS)
Data da consulta: 28/04/2022

1.4. Fundo de Satude

LEI

05/1994

11.306.532/0001-78

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

EVERTON BORGES DA SILVA TAVARES

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 28/04/2022

1.5. Plano de Satude

2018-2021

Aprovado

ﬂ

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 25/06/2020

1.6. Informagoes sobre Regionalizacao
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Regido de Satde: Oeste 1

AMORINOPOLIS 408.524 3011 7,37
ARAGARCAS 711.649 20410 28,68
ARENOPOLIS 1074.591 2462 2,29
BALIZA 1782.592 5418 3,04
BOM JARDIM DE GOIAS 1850.738 8912 4,82
DIORAMA 687.339 2477 3,60
FAZENDA NOVA 1281.316 5471 4,27
IPORA 1026.387 31471 30,66
ISRAELANDIA 577.48 2772 4,80
IVOLANDIA 1262.837 2295 1,82
JAUPACI 527.2 2843 5,39
MOIPORA 460.623 1471 3,19
MONTES CLAROS DE GOIAS 2899.177 8037 2,77
NOVO BRASIL 649.954 2775 427
PALESTINA DE GOIAS 1320.683 3470 2,63
PIRANHAS 2047.76 10161 4,96

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satde

LEI

AVENIDA MACABEUS 0 CENTRO

marcondesbferreira99329 @ gmail.com

6484314489

EVERTON BORGES DA SILVA TAVARES

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202106

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

e Consideracoes

2° RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

&

3 RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

LI

Os dados aqui apresentados tem como fonte o sistema SIOPS, contudo o sistema DIGISUS apresenta erro ao importar esses dados, assim os dados acima estao

desatualizados.

Atual Prefeito é o Sr. Gustavo Silva de Oliveira

Atual Secretaria Municipal de Satde é o Sr. Everton Borges Silva Tavares

Atual presidente do CMS. Claudiana Lopes

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introducdo

e Andlises e Consideragdes sobre Introducio

com a execugdo da Programagio Anual de Saide (PAS) ¢

O Relatorio de Gestao (RAG), de acordo com o Art. 99 da PRC N° 1/2017, esse ¢ o instrumento de gestdo com elaboragio anual que permite ao gestor apresentar os

orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessirios no Plano de Saiide. O RAG contemplard os seguintes itens:
1 - as diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Saude;

11 - as metas da PAS previstas e executadas;

1T - a andlise da execug¢do orcamentdria; e

1V- as recomendagdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos do Plano de Satde.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

68 139

0 a4 anos 71

5 a9 anos 82 79 161
10 a 14 anos 72 66 138
15 a 19 anos 71 58 129
20 a 29 anos 155 196 351
30 a 39 anos 181 188 369
40 a 49 anos 218 250 468
50 a 59 anos 273 257 530
60 a 69 anos 218 184 402
70 a 79 anos 107 111 218
80 anos e mais 53 53 106
Total 1501 1510 3011

Fonte: Estimativas prelimi laboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 28/04/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Amorinépolis 38 38 37 34

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 28/04/2022.

3.3. Principais causas de internagéo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 17 26 31 30 57
II. Neoplasias (tumores) 8 12 18 29 11
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - 4 1 4 3
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 11 9 9 5 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - 3 3 3 4
VI. Doengas do sistema nervoso 5 4 3 - 1
VII. Doengas do olho e anexos - - 1 - 1
VIIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide 3 2 1 2 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 18 24 27 26 24
X. Doengas do aparelho respiratorio 50 53 32 28 34
XI. Doencas do aparelho digestivo 38 25 20 15 29
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 2 1 7 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 8 6 4 6 6
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 31 34 35 41 64
XV. Gravidez parto e puerpério 31 23 30 26 15
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 4 1 2
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XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 8 11 17 7
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 24 33 30 18 16
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satide 3 - 2 2 1
CID 10" Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 255 269 263 260 280

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 28/04/2022.

Obs.: A atualizacio dos valores relativos ao dltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
1. Algumas doengas infecciosas e parasitrias
II. Neoplasias (tumores) 1 4 4 10

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - - - -

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 2 1 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - -
VI. Doengas do sistema nervoso 2 1 1 -

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastéide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 8 8 8 9
X. Doengas do aparelho respiratorio 4 4 4 2
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 1 1 3

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doengas do aparelho geniturindrio - 2 - -
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1 -

XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas = - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 - 2
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 1 3 3
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propoésitos especiais - - - -
Total 25 26 23 37

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 28/04/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Em anlise aos indices morbimortalidade, Amorindpolis teve como principais causas as Doengas do aparelho circulatorio. E ainda como principal causa de internagdo hospitalar foram Algumas doencas
infecciosas e parasitarias, Doencas do aparelho circulatério e Doengas do aparelho digestivo.
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Bésica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontoldgico

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdo Basica— SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

9.591

5.534

7.063

505

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 180
03 Procedimentos clinicos 11
04 Procedimentos cirtirgicos 114

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -
08 Ag¢oes complementares da atengdo a satide -

Total 305

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 28/04/2022.

4.3. Producao de Ateng¢do Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

162,25

2982,12

3144,37

177

178

86200,59

159,15

86359,74

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 28496
03 Procedimentos clinicos 24705
04 Procedimentos cirtrgicos 451

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 58
08 Ag¢des complementares da atengdo a satide -
Total 54412

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/04/2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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119418,00

151996,82

7298,74

8700,00

287418,96

177

178

86200,59

159,15

86359,74
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4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Acdes de promogdo e prevengdo em saide 700 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 187 -
Total 887 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 28/04/2022.

o Analises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Vale ressaltar que apesar de Amorinopolis ser um municipio com estimativa para 2021 de 3.011 habitantes, a quantidade de producdo aqui
apresentado mostra que a gestdo se empenhou para atender as demandas em satde a sua populagdo, ofertando exames, atendimento médico e
procedimentos cirdrgicos. As tabelas vem nos mostrar a produ¢do ambulatorial e hospitalar por grupo de procedimentos, conforme nivel de
complexidade por grupo de procedimentos, com finalidade diagnéstica, clinicos, cirdrgicos, transplantes, drteses, proteses e materiais especiais (ndo
relacionadas ao ato cirdrgico) e acdes complementares da Tabela de Procedimentos do SUS. Demonstram que os maiores niimeros de atendimentos
foram para procedimentos clinicos totalizando 45.590 procedimentos, que nos leva a refletir a necessidade de conscientizar a populacdo quanto a
saide preventiva, ou seja, realizar consultas de rotina pelo menos uma vez ao ano, objetivando diagndsticos precoces e agdes preventivas que poderdo

evitar uma internacdo de urgéncia e emergéncia.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestido

Periodo 12/2021

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
Total 0 0 4 4

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 4 0 0 4
Total 4 0 0 4

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2022.

5.3. Consorcios em satide

O ente nio estd vinculado a consorcio piblico em satide

o Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Os dados aqui apresentados tem como fonte o site do CNES e o municipio conta com quatro estabelecimentos publicos de satide, dentre ele um Hospital, dois Posto de Satde e uma secretaria.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3,4e5)

Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)

Intermediados por outra entidade (08)
Autdonomos (0209, 0210)

Residentes e estagidrios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade (08)
Celetistas (0105)

Autdonomos (0209, 0210)

Residentes e estagidrios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores publicos cedidos para a iniciativa

privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -

.3,4e5)

Contratos temporarios e cargos em comissao

(010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em comissao

(010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2022.

Estatutdrios e empregados piblicos (0101, 0102)

Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,

0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 28/04/2022.

o Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Segue a quantidade de recursos humanos da secretaria por categoria CBO referente ao CNES.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Desenvolver atividades de higiene bucal e agdes coletivas supervisionadas nas escolas e UBS

1. Atender 80% dos Percentual 80,00 Percentual

No Programa PSE 80 100,00
OBJETIVO N° 1.2 - Aquisi¢do de equipamentos e material permanente para atendimentos a portadores de necessidades especiais
1. Adquirir 100% dos equipamentos necessdrios para Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00

realizar atendimentos a usudrios especiais

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar a cobertura do Programa de Satide da Familia

1. Implantar 01 novas Equipes de Saide da Familia para ~ Numero Nimero 1 1 Nimero
alcance de 100% de cobertura.

OBJETIVO N° 1.4 - Construgao Satide de Unidades Biésicas de Salde

1. Construgdo de 01 UBS no Namero Nimero 1 1 Nimero
municipio.

OBJETIVO N° 1.5 - Reorganizar o processo de trabalho das ESF ampliando o acesso da populacio.

1. Aprovar 100% dos POPs - Procedimento Operacional Padrio das ESF no Percentual Percentual 100,00 Percentual
Conselho icipal de Satde, realizand; itagdo dos profissionais.

100 100,00

OBJETIVO N° 1.6 - Reorganizar a atengdo aos portadores de Hipertensdo arterial sistémica e Diabetes de acordo com os extratos de risco.

1. 100% dos pacientes cadastrados com classificacdo de risco Percentual Percentual 100,00 Percentual
familiar, sendo acompanhados os de alto risco.

100 100,00

OBJETIVO N° 1.7 - Manter e aprimorar as agdes relacionadas a satide no Programa de Satde Escolar — PSE

1. Atender 80% dos Percentual Percentual 80,00 Percentual
alunos do PSE

80 100,00

OBJETIVO N° 1.8 - Realizar processo de territorializacdo na drea de abrangéncia da Unidade Bésica de Satide.
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1. Realizar 01 remapeamento ao ano, Nimero Nimero Nimero 0 0

conforme necessidade

OBJETIVO N° 1.9 - Garantir adequada cobertura das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa Familia (PBF)

1. Manter cobertura Percentual Percentual 80,00 80 Percentual
minima de 80%.

80 100,00

OBJETIVO N° 1.10 - Implantacio do Sistema Hoérus

1. 100,00% das Unidades com o Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
sistema implementado

OBJETIVO N° 1.11 - Aquisi¢do de Equipamentos e material permanente

1. Adquirir Equipamentos e material permanente Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
para a Assisténcia Farmacéutica

100 100,00

OBJETIVO N° 1.12 - Estabelecer relagdo de medicamentos na rede municipal

1. Atualizar a relagdo municipal de medicando REMUME conforme a Nimero Nimero 4 1 Nimero
demanda e série histérica e aprovar no CMS a 01 vez ao ano

OBJETIVO N° 1.13 - Estabelecer procedimentos das atividades das Assisténcia Farmacéutica (POP)

1. Elaborar e aprovar o POP da A Percentual 100,00 Percentual

no Conselho Municipal de Satde.

0 0

OBJETIVO N° 1.14 - Melhorar a logistica da assisténcia farmacéutica no municipio

1. Aprimorar o processo de compras, controle e distribuigio de Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
medicamentos em 100% da assisténcia farmacéutica

100 100,00

OBJETIVO N° 2.1 - Promover a rede de atencio a pessoa idosa.

1. Reduzir 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das Percentual Percentual 2,01 Percentual
principais doengas cronicas ndo transmissiveis (doencas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratorias cronicas)

2 100,00

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecer as equipes das Unidades Basicas de Satde, para identificar, intervir e acompanhar as pessoas idosas, em processo de fragilizagdo (dificuldade de lidar com situacdes
novas e/ou conflitos) e também para a prevencio de acidentes,quedas
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1. Capacitar 100% as equipes das Unidades Basicas de Satde, para identificar, intervir e Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
acompanhar as pessoas idosas, em processo de fragilizacdo (dificuldade de lidar com situagdes
novas e/ou conflitos) e também para a prevencio de acidentes, quedas

100,00

OBJETIVO N° 2.3 - Aumentar a cobertura de vacinagdo contra Influenza

1. Alcangar 85% de cobertura Percentual Percentual 85,00 80 Percentual
vacinal nos idosos.

80 100,00

OBJETIVO N° 2.4 - Melhorar a adesdo do homem nas UBS

1. Manter o horério alternativo em 100% das UBS Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
para atender saiide do homem

OBJETIVO N° 2.5 - Promogio e prevengdo do cancer de préstata.

1. Realizar exames de PSA em 30%  Percentual Percentual 30,00 30 Percentual
dos homens.

10 33,33

OBJETIVO N° 2.6 - Promover satiide do homem na atengdo especializada no municipio.

1. Oferecer servigos de Urologia na Nimero Niimero 1 Nimero
rede municipal

OBJETIVO N° 2.7 - Promover agdes de capacitacdo dos profissionais em atengio a sadde do homem

1. Capacitar 100% dos profissionais da AB nas Percentual Percentual 100,00 100 Percentual

politicas de satde do homem 100 100,00

OBJETIVO N° 2.8 - Monitorar casos de violéncia contra a mulher / Realizar intervengdes

1. Notificar 100% casos de violéncia Percentual Percentual 100,00 100 Percentual

contra a mulher. 100 100,00
OBJETIVO N° 2.9 - Garantir a realizacio de exames de citopatolégico de rastreamento para populagdo alvo
1. Alcangar a razdo 0,60 de exames citop ico para pi P Percentual 0,60 6 Percentual
25 41.67

cancer de Colo do dtero, com acréscimo a cada 2 anos de 5%.

OBJETIVO N° 2.10 - Garantir a realizacdo de exames de mamografia de rastreamento para populagdo alvo
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1. Ampliar para 0,20 a razdo de exames de Mamografia Percentual Percentual 0,2 2 Percentual
para prevencido do Cincer de mama

.02 10,00

OBJETIVO N° 2.11 - Promover atengdo integral & satide da crianca e do adolescente

1. Manter a proporcdo de gravidez na Percentual Percentual 12,00 12 Percentual

adolescéncia menor ou igual & 12% 12 100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Realizar vigilancia e anélise dos 6bitos relacionados a acidentes de trénsito no &mbito municipal.

1. Analisar 100% dos casos de acidentes de trinsito como Percentual Percentual 100,00 100 Percentual

proposta de intervengdo nos acidentes. 100 100,00

OBJETIVO N° 3.2 - Promover atividades educativas com grupos multiprofissionais para situacio de risco de violéncias e acidentes.

1. Reduzir em 1% a taxa de mortalidade Percentual Percentual 4,01 Percentual
por causas externas

1 100,00

OBJETIVO N° 3.3 - Adotar protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas de atencdo as mulheres, criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual e doméstica, acidente de trabalho e ocupacional.

1. Realizar Notificagao Compulsoria de 50% dos casos Percentual Percentual 50,00 Percentual
registrados nas unidades de saide.

50 100,00

OBJETIVO N° 3.4 - Promover agdes de capacitacio dos profissionais para sensibilizagdo quanto a violéncia e indicios desta

1. Capacitar 100% dos profissionais de saiide da AB nas politicas de combate a violéncia Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
sexual e doméstica, acidente de trabalho, transito e acidentes por transporte, agressoes e
lesoes auto provocadas voluntariamente e/ou suicidios

OBJETIVO N° 3.5 - Redugio do uso do tabaco e avaliagdo das a¢des de redugdo do tabagismo

1. Reduzir em 5% ao ano a prevaléncia de Percentual Percentual 5,00 5 Percentual

tabagismo em adultos o 0
OBJETIVO N° 3.6 - Fortalecer as agoes de Pratica Corporal/Atividade Fisica
1. Aumentar a Prevaléncia de atividade Percentual Percentual 100,00 Percentual 0 0

fisica em adultos

OBJETIVO N° 3.7 - Reduzir riscos e agravos a saiide com implementacdo das agdes de vigilancia a Satide
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1. Construir novo organograma estrutural das Nimero Nimero Nimero
Vigilancias em Satde.

0 0

OBJETIVO N° 3.8 - Propor¢io de cura dos casos novos de hanseniase e tuberculose diagnosticados

1. Curar 100% dos casos de hanseniase e Percentual Percentual 100,00 100 Percentual

tuberculose diagnosticados 100 100,00

OBJETIVO N° 3.9 - Desenvolver acdes de vigilancia em saide

1. Readequar estrutura fisica das 03 vigilancias, com Percentual Percentual 100,00 100 Percentual

. . " 100 100,00
aquisicdo de equipamentos e veiculos.
OBJETIVO N° 3.10 - Propor¢do de cobertura vacinal estabelecida pelo Programa Nacional de Imunizagdo
1. Alcangar 85% de cobertura vacinal do calendério basico de Percentual Percentual 85,00 85 Percentual 85 100.00

vacinagdo com coberturas Vacinais alcangadas

OBJETIVO N° 3.11 - Integrar a Vigilancia em Satide a Atencdo Priméria e especializada

1. Readequar processos de trabalho da Vigilancia em saide que integrem agoes Percentual Percentual 100,00 100 Percentual

com a Aten¢do Bésica, implementando os protocolos de servigos. 100 100,00
OBJETIVO N° 3.12 - Capacitar os profissionais sobre o protocolo de respostas as doengas emergentes
1. Capacitar 100% dos profissionais sobre o protocolo de Percentual Percentual 100,00 Percentual
y ’ P 100 100,00

respostas as doengas emergentes

OBJETIVO N° 3.13 - Inserir as Declaracoes de Nascidos Vivos (DNV) e as Declaragdes de Obito (DO) e em seus respectivos bancos de informacdo nacionais (SINASC e SIM)

1. 100% das DNV e DO inseridas nos bancos de  Percentual Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
informagdes nacionais
OBJETIVO N° 3.14 - Realizar vigilancia, investigacdo e andlise dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil
1. 100% dos 6bitos Investigados Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00
e analisados
OBJETIVO N° 3.15 - Implementar as acdes de prevencdo de gravidez ndo planejada e profilaxias para DST/HIV/HTLV nas unidades de satde.
1. Garantir 80% de gestantes com 7 ou + Percentual Percentual 80,00 Percentual
80 100,00

consulta de Pré-natal
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OBJETIVO N° 3.16 - Reduzir intervengdes desnecessarias no processo de assisténcia ao parto

1. Alcangar 40% a Proporgio de Parto Normal no Percentual Percentual 40,00 Percentual
SUS em ambito municipal

0 0

OBJETIVO N° 3.17 - Monitorar obitos em mulheres em idade fértil.

1. Investigar 100% dos 6bitos de Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
mulheres em idade fértil.

100 100,00

OBJETIVO N° 3.18 - Monitorar os registros do livro de sintomaticos respiratérios dos Postos de Satde

1. 100% dos livros de registros dos Postos de ~ Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
Sailde monitorados

100 100,00

OBJETIVO N° 3.19 - Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase.

1. Percentual de contatos intradomiciliares dos casos Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
novos de hanseniase investigados

100 100,00

OBJETIVO N° 3.20 - Promover acdes de educacio permanente em satide sobre preenchimento adequado das Declaracdes de 6bitos

1. Manter 90% de registro de 6bitos com Percentual Percentual 90,00 Percentual
casa basica definida.

100 11111

OBJETIVO N° 3.21 - Desenvolver agdes de estruturagdo da gestdo administrativa, técnica e operacional da Vigilancia Sanitaria.

1. Cad de todos os estab sujeitos a Percentual Percentual 100,00 100 Percentual

fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria Municipal 100 100,00
2. Fiscalizagd: em estabel dividindo-os Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
. . P 100 100,00
por tipo de servicos E comércios
OBJETIVO N° 3.22 - Disponibilizar as condi¢Ges estruturais, logisticas e materiais para manutencio e programas pactuados pela Vigilancia Sanitaria
1. Inserir dados mensais nos Sistemas de informacdes: ~ Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00

SINAVISA, Gal, SISAGUA

OBJETIVO N° 4.1 - Aquisi¢do de equipamentos e material permanente

1. Adquirir equipamentos e material permanente em quantidade suficiente para o Percentual Percentual 100,00 Percentual
desempenho das atividades das Unidades Especializadas do Municipio

100 100,00
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OBJETIVO N° 4.2 - Reformar a Unidade Hospitalar

1. Reformar o Hospital Nimero Nimero Nimero

Municipal 50 50,00

OBJETIVO N° 4.3 - Capacitagdo dos Profissionais de Satide

1. Capacitar 100,00% os profissionais de Satde nas Percentual Percentual 100,00 Percentual
terapias estabelecidas no programa

100 100,00

OBJETIVO N° 4.4 - Aquisi¢ao de Equipamentos e Material Permanente

1. Aquisi¢io de equipamentos nas dreas de Percentual Percentual 100,00 Percentual
reabilitacdo fisica e mental

OBJETIVO N° 4.5 - Realizar capacita¢io voltada para o atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia

1. Capacitar 100% dos profissionais Percentual Percentual 100,00 Percentual
do servico anuais

100 100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Investigar os agravos notificados referentes a satide do trabalhador

1. 100% dos acidentes graves Percentual Percentual 100,00 Percentual
investigados

100 100,00

OBJETIVO N° 5.2 - Promover a qualificacdo e valorizagdo do trabalhador da Rede municipal de satide

1. Capacitar 100% dos trabalhadores da rede ~ Percentual Percentual 100,00 Percentual

municipal de saide 100 100,00

OBJETIVO N° 5.3 - Promover a qualificacdo, valoriza¢do e motivagao do trabalhador da Rede municipal de satide

1. Implantar no minimo 3 Nimero Niimero Nimero
agdes por ano.

3 100,00

OBJETIVO N° 5.4 - Implantagio do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios(PCCS)

1 Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios (PCCS), Namero Nimero Nimero

dicato dos Trab da Sadde. 1 100,00

com o Si

OBJETIVO N° 5.5 - Estabelecer a educagdo permanente como estratégia educacional prioritdria
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1. Instituir a Comissdo de Educagio Nimero Nimero Nimero
Permanente do municipio

0 0

OBJETIVO N° 5.6 - Elaborar e implantar programa de educacdo permanente nos servigos de satide do municipio

1. Elaborar o Plano de Educacio Namero Nuamero 0 Nuamero
Permanente Municipal

OBJETIVO N° 6.1 - Construcdo da sede do Conselho Municipal de Satide.

1. Melhorar as condicdes de trabalho dos Nimero Nimero 1 Niimero

membros do CMS 1 100.00

OBJETIVO N° 6.2 - Garantir financiamento para custeio das acdes e servicos realizados pelo Conselho Municipal de Sadde. assessoria judiridica e contabil

1. Inserir nas Programagdes Anuais de saide a Namero Nimero Namero
dotagio or¢amentaria para o CMS.

OBJETIVO N° 7.1 - Integrar o controle das a¢des, permitindo a correta aplicacdo dos recursos piiblicos e o fornecimento de dados adequados para o planejamento e para a execugdo das prioridades

1 100,00

do setor
1. Implantar o ESUS Hospitalar Niamero Niamero Niamero 0 0
2. Implementar o Prontudrio Eletronico do Cidaddo ESUS  Percentual Percentual 100,00 100 Percentual 100 100.00
AB nas 02 UBS e NASF y
3. Aquisi¢io de i e materiais per de Percentual Percentual 100,00 100 Percentual
100 100,00

informitica as unidades de satide.

OBJETIVO N° 7.2 - Melhorar a qualidade do atendimento e da AB por meio da utilizagdo das tecnologias de informagdo e comunicagio

1. Implementar o uso do Programa Telessatide em  Percentual Percentual 100,00 Percentual

100% das UBS até 2021 0 0

OBJETIVO N° 7.3 - Estabelecer a educagdo permanente como estratégia educacional prioritéria

1. Instituir a Comissdo de Educagio Nimero Niamero Niamero
Permanente do municipio

OBJETIVO N° 7.4 - Elaborar e implantar programa de educagio permanente nos servigos de satide do municipio
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1. Elaborar o Plano de Educacio

Permanente Municipal

Nimero Niimero 1

1

Niimero

0 - Informagdes
Complementares

122 - Administragao Geral

Capacitar 100% dos profissionais de saide da AB nas politicas de combate a violéncia sexual e doméstica, acidente de trabalho, transito e

auto provocadas voluntariamente e/ou suicidios

Realizar 01 remapeamento ao ano, conforme necessidade

Elaborar o Plano de Educagdo Permanente Municipal

Instituir a Comissdo de Ed a0 Permanente do icipi

Implementar o uso do Programa Telessaiide em 100% das UBS até 2021

Manter cobertura minima de 80%.

100,00% das Unidades com o sistema implementado

Adquirir Equipamentos e material permanente para a Assisténcia Farmacéutica

Adquirir 100% dos equipamentos necessirios para realizar atendimentos a usudrios especiais

Implantar 01 novas Equipes de Saide da Familia para alcance de 100% de cobertura.

Reduzir 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais doengas cronicas nio tr

is (d

por transporte,

do aparelho ci

io, cancer,

diabetes e doengas respiratorias cronicas)

Capacitar 100% as equipes das Unidades Basicas de Satde, para identificar, intervir e acompanhar as pessoas idosas, em processo de fragilizacdo (dificuldade de lidar com situagdes

novas e/ou conflitos) e também para a prevencio de acidentes, quedas

Manter o horrio alternativo em 100% das UBS para atender saiide do homem

Realizar exames de PSA em 30% dos homens.

Oferecer servi¢os de Urologia na rede municipal

Capacitar 100% dos profissionais da AB nas politicas de saide do homem

Alcangar a razdo 0,60 de exames citopatologico para prevencio do cincer de Colo do ttero, com acréscimo a cada 2 anos de 5%.

Ampliar para 0,20 a razio de exames de Mamografia para prevengdo do Cancer de mama

Manter a propor¢do de gravidez na adolescéncia menor ou igual a 12%

Analisar 100% dos casos de acidentes de trinsito como proposta de intervencdo nos acidentes.

Reduzir em 1% a taxa de mortalidade por causas externas

Reduzir em 5% ao ano a prevaléncia de tabagismo em adultos

Aumentar a Prevaléncia de atividade fisica em adultos

Construir novo organograma estrutural das Vigilancias em Satde.

Curar 100% dos casos de h iase e tub lose di: icad

Readequar estrutura fisica das 03 vigilancias, com aquisi¢do de equipamentos e veiculos.

Alcangar 85% de cobertura vacinal do calendério bésico de vacinagdo com coberturas Vacinais alcangadas

Readequar processos de trabalho da Vigilancia em satide que integrem ag¢des com a Atengdo Basica, implementando os protocolos de servigos.

Capacitar 100% dos profissionais sobre o protocolo de respostas as doengas emergentes

100% das DNV e DO inseridas nos bancos de informacdes nacionais

100% dos 6bitos Investigados e analisados

Garantir 80% de gestantes com 7 ou + consulta de Pré-natal

Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil.

100% dos livros de registros dos Postos de Satiide monitorados

Adquirir equipamentos e material permanente em quantidade suficiente para o desempenho das atividades das Unidades Especializadas do Municipio

Reformar o Hospital Municipal

Capacitar 100,00% os profissionais de Satide nas terapias estabelecidas no programa

nas dreas de fisica e mental

Capacitar 100% dos profissionais do servigo anuais

Capacitar 100% dos trabalhadores da rede municipal de satide

Implantar no minimo 3 ag¢des por ano.

Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS), j com o Sindi dos Trabalhadores da Saide.
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301 - Atengiio Bésica

302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitdria

Instituir a Comissao de Ed a0 Permanente do

Elaborar o Plano de Educagio Permanente Municipal

Inserir nas Programacdes Anuais de satde a dotagio orgamentiria para o CMS.

Melhorar as condiges de trabalho dos membros do CMS

Implantar o ESUS Hospitalar

Implementar o Prontudrio Eletronico do Cidaddao ESUS AB nas 02 UBS e NASF

Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes de informatica as unidades de satade.

Atender 80% dos alunos do PSE

Realizar 01 remapeamento ao ano, conforme necessidade

Manter cobertura minima de 80%.

100.00% das Unidades com o sistema implementado

Atender 80% dos escolares Pactuados No Programa PSE

Construcdo de 01 UBS no municipio.

Aprovar 100% dos POPs - Procedimento Operacional Padrido das ESF no Conselho municipal de Satde, realizando capacitagdo dos profissionais.

100% dos pacientes cadastrados com classificagio de risco familiar, sendo acompanhados os de alto risco.

Reduzir 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais doengas cronicas nio transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer,

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Capacitar 100% as equipes das Unidades Bisicas de Satde, para identificar, intervir ¢ acompanhar as pessoas idosas, em processo de fragilizagio (dificuldade de lidar com situagdes

novas e/ou conflitos) e também para a prevengdo de acidentes, quedas

Alcangar 85% de cobertura vacinal nos idosos.

Manter o horério alternativo em 100% das UBS para atender satide do homem

Realizar exames de PSA em 30% dos homens.

Oferecer servigos de Urologia na rede municipal

Notificar 100% casos de violéncia contra a mulher.

Reduzir em 1% a taxa de mortalidade por causas externas

Alcangar 85% de cobertura vacinal do calendario basico de vacinagdo com coberturas Vacinais alcangadas

Readequar processos de trabalho da Vigilancia em sadde que integrem acdes com a Atengio Bdsica, implementando os protocolos de servigos.

Capacitar 100% dos profissionais sobre o protocolo de respostas as doengas emergentes

100% dos 6bitos Investigados e analisados

Garantir 80% de gestantes com 7 ou + consulta de Pré-natal

Alcangar 40% a Proporcdo de Parto Normal no SUS em ambito municipal

Reduzir 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais doengas cronicas ndo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, céncer,

diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

Manter a proporcdo de gravidez na adolescéncia menor ou igual a 12%

Analisar 100% dos casos de acidentes de transito como proposta de intervengdo nos acidentes.
Reduzir em 1% a taxa de mortalidade por causas externas

Reduzir em 5% ao ano a prevaléncia de tabagismo em adultos

Aumentar a Prevaléncia de atividade fisica em adultos

Capacitar 100% dos profissionais sobre o protocolo de respostas as doengas emergentes

100% das DNV e DO inseridas nos bancos de informacdes nacionais

Garantir 80% de gestantes com 7 ou + consulta de Pré-natal

Alcangar 40% a Proporgio de Parto Normal no SUS em ambito municipal

Reformar o Hospital Municipal

100.00% das Unidades com o sistema implementado

Atualizar a relacdo municipal de medicando REMUME conforme a demanda e série historica e aprovar no CMS a 01 vez ao ano

Elaborar e aprovar o POP da Assi ia Far éutica no Conselho icipal de Satde.

Aprimorar o processo de compras, controle e distribui¢do de medi: em 100% da assisténcia farmacé

Reduzir 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais doengas cronicas nio transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer,

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Capacitar 100% as equipes das Unidades Bisicas de Satde, para identificar, intervir e acompanhar as pessoas idosas, em processo de fragilizagéo (dificuldade de lidar com situagdes

novas e/ou conflitos) e também para a prevencio de acidentes, quedas

Realizar exames de PSA em 30% dos homens.

100% dos 6bitos Investigados e analisados

Notificar 100% casos de violéncia contra a mulher.

100% dos acidentes graves investigados

Inserir dados mensais nos Sistemas de informagdes: SINAVISA, Gal, SISAGUA
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Alcangar a razdo 0,60 de exames citopatolégico para prevencdo do cincer de Colo do ttero, com acréscimo a cada 2 anos de 5%.

Ampliar para 0,20 a razdo de exames de Mamografia para prevengido do Cancer de mama

Realizar Notificagdao Compulséria de 50% dos casos registrados nas unidades de satide.

Readequar estrutura fisica das 03 vigilancias, com aquisigio de equipamentos ¢ veiculos.

Percentual de contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase investigados

Cadastramento de todos os os sujeitos a fi

Fiscalizacd em it dividi por tipo de servicos E comércios

305 - Vigilancia Manter cobertura minima de 80%.
Epidemiol6gica
Manter o horério alternativo em 100% das UBS para atender satide do homem
Notificar 100% casos de violéncia contra a mulher.
Ampliar para 0,20 a razdo de exames de Mamografia para preveng¢io do Cancer de mama

Manter a proporcdo de gravidez na adolescéncia menor ou igual a 12%

Realizar Notificagdo Compulséria de 50% dos casos registrados nas unidades de satde.

Capacitar 100% dos profissionais de saide da AB nas politicas de combate a violéncia sexual e doméstica, acidente de trabalho, trinsito e acidentes por transporte, agressoes e lesoes

auto provocadas voluntariamente e/ou suicidios

Reduzir em 5% ao ano a prevaléncia de tabagismo em adultos

Aumentar a Prevaléncia de atividade fisica em adultos

Curar 100% dos casos de hanseniase e tuberculose diagnosticados

Readequar estrutura fisica das 03 vigilancias, com aquisi¢do de equipamentos e veiculos.

Readequar processos de trabalho da Vigilancia em salide que integrem agdes com a Atencio Bésica, implementando os protocolos de servigos.

100% das DNV e DO inseridas nos bancos de informacdes nacionais

Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil.

100% dos livros de registros dos Postos de Saide monitorados

Percentual de contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase investigados
Manter 90% de registro de 6bitos com casa basica definida.

100% dos acidentes graves investigados
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagoes
Complementares

122 -
Administragio
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profiltico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiologica

306 -
Alimentagio e
Nutricdo

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

680.937,92

23.100,48

747.807.84

119.437,76

733.261,36

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

55.161,60

N/A

N/A

N/A

N/A

26.644,00

N/A

913.432,00

200.611,84

289.536,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Sadde - PAS

Segue a analise e comprimento de meta referente a PAS 2021
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N/A
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

21

22

23

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)

Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgido de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporgio de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - P 3" dose, Pn 6eica 10-valente
2" dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporgio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagio.

Proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autéctones de Maldria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgio de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razio de exames citopatolégicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de determinado local e a populagido da mesma faixa etdria

Razio de exames de fia de r i em de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e populagdo da mesma faixa
etaria.

Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Satde Suplementar

Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica

Cobertura de 1 das dicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de saide bucal na atengdo basica

Acdes de matrici i atico reali por CAPS com equipes de Atengdo Basica

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Proporgio de

do campo pacdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2022.

® Anilises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Segue a apuragido do SISPACTO

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

95,00

95,00

100,00

100,00

100,00

0,08

40,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

95.00

95.00

100,00

100,00

0,00

0,60

0,20

10,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Razio

Razio

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual
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9. Execucdo Or¢amentaria e Financeira

9.1. Execucao da programacao por fonte, subfuncdo e natureza da despesa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 28/04/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 28/04/2022.

1.430.340,63

151.058,65

871.391,65

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.017.154,20

22.746,21

3.492.691,34

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncdo

410.584.,95

1.655,24

126.067,04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

553.364,66

832,98

1.092.504,87

9.3. Relatério Resumido da Execuc@o Or¢amentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

3.016,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.644,50

0,00

7.660,58

254.562,14

62.803,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

674,70

178.241,55

496.281,59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.203,70

3.203,70

R$ 1.629,03

1.843.941,66
407.276,03
1.060.261,89

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.575.838,06
205.024,44

5.092.342,08

98,16 %

71,34 %

98,91 %

78,15 %

23,13 %

11,20 %

12,02 %

907,46 %
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727.033,84 727.033,84 888.210,27 122,17
70.791,76 70.791,76 101.892,03 143,93
70.791,76 70.791,76 101.892,03 143,93

0,00 0,00 0,00 0,00
179.963,68 179.963,68 364.072,24 202,30
0,00 0,00 364.072,24 0,00
179.963,68 179.963,68 0,00 0,00
178.968,40 178.968,40 211.189,42 118,00
0,00 0,00 211.189,42 0,00
178.968,40 178.968,40 0,00 0,00
297.310,00 297.310,00 211.056,58 70,99
12.075.639,68 12.075.639,68 14.378.343,99 119,07
7.391.268,56 7.391.268,56 10.090.171,07 136,51

179.247,12 179.247,12 281.366,59 156,97
81.736,72 81.736,72 28.474,60 34,84

4.291.940,64 4.291.940,64 3.727.421,07 86,85

107.547,44 107.547,44 250.910,66 233,30
23.899,20 23.899,20 0,00 0,00
23.899,20 23.899,20 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
12.802.673,52 12.802.673,52 15.266.554,26 119,25

867.245,60 1.581.399,28 1.581.399,28 100,00 1.581.399,28 1.581.399,28
747.807,84 1.430.340,63 1.430.340,63 100,00 1.430.340,63 100,00 = 1.430.340,63 = 100,00 0,00
119.437,76 151.058,65 151.058,65 100,00 151.058,65 100,00 151.058,65 100,00 0,00
733.261,36 871.391,65 871.391,65 100,00 871.391,65 100,00 871.391,65 ' 100,00 0,00
733.261,36 871.391,65 871.391,65 100,00 871.391,65 100,00 871.391,65 = 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.161,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.161,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
704.038,40 1.039.900,41 1.039.900,41 100,00 1.039.900,41 100,00 ' 1.039.900,41 = 100,00 0,00
680.937,92 1.017.154,20 1.017.154,20 100,00 1.017.154,20 100,00 1.017.154,20 = 100,00 0,00

23.100,48 22.746,21 22.746,21 100,00 22.746,21 100,00 22.746,21 100,00 0,00
2.359.706,96 3.492.691,34 3.492.691,34 100,00 3.492.691,34 100,00 = 3.492.691,34 = 100,00 0,00

3.492.691,34 3.492.691,34 3.492.691,34
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
3.492.691,34 3.492.691,34 3.492.691,34
2.289.983,13

N/A

1.202.708,21 1.202.708,21 1.202.708,21
0,00 0,00 0,00

22,87 22,87 22,87

2.289.983,13 3.492.691,34 1.202.708,21 0,00 1.202.708,21
1.846.664,87 3.246.211,67 1.399.546,80 0,00 1.011,59 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400.558,39
1.837.199,45 3.747.414,42 1.910.214,97 0,00 75.276,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1.985.491,07
1.702.370,92 2.963.954,64 1.261.583,72 0,00 66.262,98 0,00 0,00 0,00 0,00 1.327.846,70
1.698.499,78 2.943.457,48 1.244.957,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.244.957,70
1.514.371,84 2.161.181,69 646.809,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 646.809,85
1.507.550,39 2.258.068,39 750.518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750.518,00
1.474.023,93 1.904.106,26 430.082,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 430.082,33
1.425.791,02 2.242.951,51 817.160,49 0,00 97.565,41 0,00 0,00 0,00 0,00 914.725,90
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0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.675.602,24 1.675.602,24 46.210.828,14 2.757,86
1.361.493,12 1.361.493,12 45.705.798,56 3.357,03
3.088,80 3.088,80 505.029,58 16.350,35
311.020,32 311.020,32 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.675.602,24 1.675.602,24 46.210.828,14 2.757,86

1.120.221,44 677.874,55 669.818,41 669.818,41 669.818,41

913.432,00 418.947,43 413.601,03 98,72 413.601,03 98,72 413.601,03 98,72 0,00
206.789,44 258.927,12 256.217,38 98,95 256.217,38 98,95  256.217,38 = 98,95 0,00
298.942,98 188.870,24 188.870,24 100,00 188.870,24 100,00 188.870,24 100,00 0,00
289.536,00 188.870,24 188.870,24 100,00 188.870,24 100,00 188.870,24 100,00 0,00
9.406,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339.976,00 1.480.603,66 740.962,09 50,04 740.962,09 50,04 740.962,09 50,04 0,00
339.976,00 1.177.768,58 558.683,86 47,44 558.683,86 4744 558.683,86 47,44 0,00
0,00 302.835,08 182.278,23 60,19 182.278,23 60,19 182.278,23 60,19 0,00
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FONTE: SIOPS, Goias14/03/22 08:06:35

1.759.140,42 2.347.348,45 1.599.650,74 68,15 1.599.650,74 68,15  1.599.650,74 = 68,15

1 - Nos cinco primeiros bi do

1.987.467,04 2.259.273,83 2.251.217,69 2.251.217,69 2.251.217,69
1.032.204,34 1.060.261,89 1.060.261,89 100,00 1.060.261,89 100,00 = 1.060.261,89 = 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.161,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.044.014,40 2.520.504,07 1.780.862,50 70,66 1.780.862,50 70,66 = 1.780.862,50 70,66 0,00
4.118.847,38 5.840.039,79 5.092.342,08 87,20 5.092.342,08 87,20  5.092.342,08 87,20 0,00
1.759.140,42 2.347.348,45 1.599.650,74 68,15 1.599.650,74 68,15  1.599.650,74 = 68,15 0,00
2.359.706,96 3.492.691,34 3.492.691,34 100,00 3.492.691,34 100,00 = 3.492.691,34 100,00 0,00

i0, 0 acc I serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bi do icio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os
restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas d 580 c

9.4. Execucao orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutengao das Acdes e Servigos
Piblicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

pelo ente transferidor.

Valor
Transferido em
2021
(Fonte: FNS)

Programas de Trabalho

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO

. 60.000,00
EXTRAORDINARIO) B ’
1012250182F01 - REFORCO DE RECURSOS PARA EMERGENCIA 1 RS 450.000,00
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 1.248.347,18
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE R$ 8.203,90
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM LTI
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL o
1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR RS 200.292.00
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL e
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC RS 134.265,48
1030250188585 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO RS 39.000,00
EXTRAORDINARIO) o
10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA R
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE T
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA RS 12.000,00
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA R
10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A LT

VIGILANCIA EM SAUDE

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa da deve ser

a despesa empenhada ou paga no icio fiscal.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Executado

60000.00

450000,00

1248347,18

8203,90

351000,00

200292,00

134265.48

39000,00

21512,26

21512,26

49740.73
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9.5. Covid-19 Repasse Unido

1.078.786,62 517.173,01 = 1.595.959,63

Gerado em 28/04/2022 08:57:35
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
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9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 28/04/2022 08:57:34
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piablicos em Saide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

0,00
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Gerado em 28/04/2022 08:57:35
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

o Analises e Consideracoes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

O municipio Amorinépolis no final do exercicio de 2021 aplicou 22,87 % em agdes e servico de satde superior o que estabelece a LC141/2012.
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10. Auditorias

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/04/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2022.

e Andlises e Considera¢des sobre Auditorias

Niéo houve auditoria no municipio o exercicio de 2022.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo funciona como instrumento para avaliar as agdes realizadas em 2021 no municipio de Amorinopolis-GO bem como aperfeicoar as agdes para o proximo

ano em relagdo a procedimentos, servigos ofertados, orcamentos, analise da equipe prestadora de servico e definir melhorias. Considerando as adversidades enfrentadas em 2021, o

municipio conseguiu dar continuidade as Politicas Publicas de Satde ofertando servigos em satde para sua populagdo.
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12. Recomendagdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideragdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

Cumprir com o calendario dos instrumentos de gestdo a tempo habil.

DIVINO JOSE DOS REIS
Secretario(a) de Satde
AMORINOPOLIS/GO, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: GOIAS
MUNICIPIO: AMORINOPOLIS
Relatorio Anual de Gestdo - 2021

Parecer do Conselho de Saade
Identificacao

e Consideracdes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolugao 04-2022

Introdugdo
e Consideragoes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolugao 04-2022

Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolucdo 04-2022

Dados da Produgdo de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolugao 04-2022

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragoes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolugao 04-2022

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolucdo 04-2022

Programacdo Anual de Satde - PAS
e Consideragdes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolugao 04-2022

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragdes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolugao 04-2022

Execucdo Or¢camentaria e Financeira
e Consideragdes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolucdo 04-2022

Auditorias
e Consideragdes:

Segue avaliado e aprovado pela Resolugao 04-2022

Analises e Consideragoes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Segue avaliado e aprovado pela Resolugdo 04-2022

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Elaborar e cumprir com os instrumentos de gestdo.

Status do Parecer: Aprovado
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AMORINOPOLIS/GO, 28 de Abril de 2022

Conselho Municipal de Saide de Amorin6polis
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